ASSOCIATION AMICALE INTERREGIONALE

DES DIRECTEURS GENERAUX 

DES OFFICES PUBLICS DE L’HABITAT

DE La  REGION AQUITAINE & POITOU–CHARENTES

COMPTE RENDU DE LA RÉUNION
DU 30 juin
Saintes
Présents :

Joël LE GOFF, Frederic LUCAS, Véronique PAVAGEAU, Maryline PERRONNE, Jean ELHUYAR, Jean Jacques CARRE, Stéphanie BONNET, Fabrice OUVRARD, Philippe DRUJON, Olivier PUCEK, Laurent JUVIGNY, Philippe BOUSSEAU, Severine GENNERET
Excusés : Agnès CHAROUSSET, Sigrid MONNIER, Pascal AVELINE, Philippe ETCHEVERRIA, Joelle CHIFFOLEAU, Bruno GUINANDIE
1- Rapport d’activités/bilan Financier 2016
Trois rencontres ont été organisées en 2016 à Rochefort, Agen, Angoulême rassemblant à chaque fois 12 à 15 participants. Les thèmes évoqués ont été très variés reprenant nos préoccupations quotidiennes ou des questionnements d’actualité.
Les dépenses 2016 se sont élevées à  3 143,1€ dont cotisation fédérale 910€.

Les recettes : cotisations 1 000€ et 173,08€ d’intérêts du livret A.

Au 31 décembre 2016, l’association dispose de 47 627,35€.

L’association compte 17 adhérents. 
La cotisation reste fixée à 50€ dont 40€sont reversés à la fédé.
2- Renouvellement du bureau
Sont élus au bureau pour 4 ans:

Président : Jean Jacques Carré
Vice-Présidente : Severine Genneret

Trésorier : Frederic Lucas

Secrétaire : Maryline Perronne
3- Decret Commande Publique
Le DG doit il ou non être présent à la commission ? 2 écoles à ce propos. Mais pour le bon fonctionnement de l’organisme, la commission n’émettant qu’un avis, n’est ce pas préférable qu’il soit là.

L’ouverture des plis en commission : quel intérêt ? ça rassure les élus car c’est la pratique des collectivités.

Le président de la CAO doit être désigné par le CA avec 1 suppléant.

Pour le jury de concours, c’est le DG qui compose le jury c’est une décision et non une délibération.
4- Loi Sapin2
Présentation par JJ Carré de la Cartographie des risques établie par le cabinet GRANTHORTONE.( 32 risques repérés)

Au 1er janvier 2018, obligation d’avoir nommé un lanceur d’alerte, établi la cartographie des risques, un code de bonne conduite et d’avoir informé le personnel.

Nos réactions :
Le référent alerte : interne ou externe ?

Quelles articulations entre nos procédures internes, le contrôle interne et ce nouveau dispositif

Il faut montrer que l’on avance sur ce dossier, travailler sur les complémentarités entre les outils existants dans nos organismes 
5- Prochaines rencontres
Congrès DG  Lille 29/30 mars 2018

En 2019, Toulouse, 2020 Bourgogne Habitat ?,2021 : ouest ?

Fin septembre : rencontre ANCOLS et federation des DG

6 février 2018 : rencontre EPL-OPH-ESH

6- Divers
-Convention collective des Offices : en bonne voie pour aboutir
-Décret 2012 sur performance collective des fonctionnaires : max 300€

-Vente CEE : soumis à impôt

-Nouveaux cadres : Agirc/Arco

-Attention auto-assurance avec nouvelle loi droit au chômage

-RIFSET : nouveau régime indemnitaire des fonctionnaires (présentation du projet Dordogne Habitat)

-Rupture conventionnelle : c’est le code du travail qui s’applique et non le décret. Celui-ci s’applique pour le licenciement. Mais quand la convention collective sera validée, ce sera le décret qui s’appliquera.

- assurance DG : contrat proposé 230€/an

- Instances régionales : l’union régionale est constituée

- Diversification de nos activités : capitaliser les initiatives. Comment ? Forum des associations ? plateforme ?

- Diagnostic élec/gaz : se tenir prêt pour le 1er juillet. En cas de non-conformité que faire ? obligation de mise aux normes.

- Présentation par Jean Elhuyar : du chariot ménage conçu avec ses équipes.
7- Prochaine réunion

Notre prochaine rencontre aura lieu le 30 nov/1er Décembre à Bordeaux.

Organisation confiée à Philippe Bousseau.
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